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SISTEMA DE INDICADORES GESTION RESPONSABLE 2014-2015

INDICADOR

1 108 Porcentaje de cumplimiento en los objetivos pactados por las unidades administrativas con la Gerencia

2 109 Captacion de recursos para gastos en promocion y difusion cultural (ratio entre recursos externos captados y gastos en promocion y difusidn cultural)
3 113 Porcentaje de cumplimiento de los compromisos de calidad suscritos por las unidades administrativas

4 114 Porcentaje de unidades que elaboran anualmente memoria de gestion

5 116 Porcentaje de estudiantes satisfechos con los servicios prestados

6 118 Porcentaje de PDI satisfechos con los servicios prestados

7 123 Porcentaje de personal de administracidn y servicios satisfecho (valor de la respuesta en la encuesta de satisfaccion igual o superior a 5) laboralmente
8 124 Numero de Unidades que superan los estandares en el Pacto de Calidad

9 152 Porcentaje de PAS que realiza movilidad internacional/nacional
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